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Programado 11
Reprogramado 0

En proceso 0
Ejecutado 0

Total 11

PROGRAMA DE FORMACIÓN Y TOMA DE CONCIENCIA DEL SGAS 2023
Año: 2023
Elaborado por: Función de Cumplimiento Antisoborno Gabriel Francisco Meza Miguel

0%
Aprobado por: Dirección Ejecutiva Eduardo Francisco Pelaez Cruz del Castillo

Nro. Actividad Dirigido a Estado

1
Mesas de trabajo de Interpretación de la Norma ISO 
37001:2016

Todo el personal relacionado al 
alcance del SGAS

Programado 0%

JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIOAVANCE
(Meta=100%)

0%

3 Mesas de trabajo para formación de Auditor Interno
Todo el personal relacionado al 
alcance del SGAS

Programado 0%

2 Mesas de trabajo de Gestión de Riesgos
Todo el personal relacionado al 
alcance del SGAS

Programado

0%

5 ¿Qué es el soborno?, SGAS, conceptos principales Todo el personal Programado 0%

4 Mesas de trabajo de Implementación de Mejoras
Todo el personal relacionado al 
alcance del SGAS

Programado

8 Proceso Administrativo Disciplinario por actos de corrupción Todo el personal Programado 0%

0%

7
Gestión de Denuncias y planteamiento de inquietudes 
(Canales de Denuncias)

Todo el personal Programado 0%

6 Implementación de la Directiva del SGAS Todo el personal Programado

11
Difusión de video sobre que hacer frente a un soborno y 
protección al denunciante.

Todo el personal Programado 0%

0%

10 Difusión de video sobre el SGAS. Todo el personal Programado 0%

9 Mailings con flyers recordando la Política SGAS. Todo el personal Programado
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